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WIEDZA BHP 

POWIĄZANIA MIĘDZY WYMAGANIAMI NORM (CZĘŚĆ 1) 
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Systemy zarządzania BHP 

PN–N 18001 

Systemy zarządzania 
środowiskowego PN–EN ISO 14001 

Systemy zarządzania jakością   

PN–ISO 9001 

4.1. Wymagania ogólne  4.1. Wymagania ogólne 4.1. Postanowienia ogólne 

5.5. Odpowiedzialność, uprawnienia  i 
komunikacja  

5.5.1. Odpowiedzialność i uprawnienia  

4.2. Zaangażowanie  kierownictwa  oraz 
polityka bhp  

4.2. Polityka środowiskowa 5.1. Zaangażowanie kierownictwa  

5.3. Polityka jakości  

8.5. Doskonalenie  

4.4.6. Zarządzanie ryzykiem zawodowym  4.3.1. Aspekty środowiskowe 5.2. Orientacja na klienta 

Określenie wymagań dotyczących wyrobu  

Przegląd wymagań dotyczących wyrobu 

4.3.2. Wymagania prawne  i inne  4.3.2. Wymagania prawne i inne 5.2. Orientacja na klienta 

Określenie wymagań dotyczących wyrobu  

4.3.3. Cele ogólne  i szczegółowe  4.3.3. Cele, zadania i programy 5.4.1. Cele dotyczące jakości 

4.3.4. Planowanie działań  4.3.3. Cele, zadania i programy 5.4.2. Planowanie systemu zarządzania 
jakością 8.5.1. Ciągłe doskonalenie  

4.4.1. Struktura,  odpowiedzialność  i 
uprawnienia  

4.4.1. Zasoby, role, odpowiedzialność i 
uprawnienia   

5. Odpowiedzialność kierownictwa  

Odpowiedzialność i uprawnienia  

5.5.2. Przedstawiciel kierownictwa  

6. Zarządzanie zasobami  

4.4.2. Zapewnienie środków  X  X  

4.4.3. Szkolenie,  świadomość, kompetencje  
i motywacja  

4.4.2. Kompetencje, szkolenie i 
świadomość  

6.2.2. Kompetencje, świadomość  i szkolenia  

4.4.4. Komunikowanie się  4.4.3. Komunikacja Komunikacja wewnętrzna 

7.2.3. Komunikacja z klientem  

4.4.5. Dokumentacja  systemu zarządzania 
bhp  

4.4.4. Dokumentacja 

4.4.5. Nadzór nad dokumentacją  

4.2. Wymagania dotyczące dokumentacji  

4.4.7. Organizowanie prac  i działań 
związanych ze znaczącymi zagrożeniami  

4.4.6. Sterowanie operacyjne 7. Realizacja wyrobu 

4.4.8. Zapobieganie,  gotowość i 
reagowanie  na wypadki przy pracy  i 

poważne awarie  

4.4.7. Gotowość i reagowanie na awarie 
4.4.6. Sterowanie operacyjne  

8.3. Nadzór nad wyrobem niezgodnym  

4.4.9. Zakupy  X  7.4. Zakupy 

4.4.10 Podwykonawstwo  X  X  

4.5.1. Monitorowanie  4.5.1. Monitorowanie i pomiary 

4.5.2. Ocena zgodności  

8. Pomiary, analiza i doskonalenie  

4.5.2. Badanie wypadków przy pracy,  
chorób zawodowych  i zdarzeń potencjalnie 
wypadkowych  

X  X  

4.5.3. Audytowanie  4.5.5. Audyt wewnętrzny 8.2.2. Audyt wewnętrzny 

4.4.5.3. Nadzór nad zapisami  4.5.4. Nadzór nad zapisami 4.2.4. Nadzór nad zapisami 

4.5.4. Niezgodności  oraz działania 
korygujące  i zapobiegawcze  

4.5.3. Niezgodności, działania korygujące 
i zapobiegawcze  

8.5.2. Działania korygujące 

8.5.3. Działania zapobiegawcze  

4.6. Przegląd zarządzania  4.6. Przegląd zarządzania 5.6. Przegląd zarządzania 

4.7. Ciągłe doskonalenie  X  8.5. 1. Ciągłe doskonalenie 

 

http://www.tdb.waw.pl/

